УТВЕРЖДЕНО



приказом по МОБУ СОШ № 31 


от 31  августа  2016г   № 428
ПОЛОЖЕНИЕ О ДЕТСКОМ ОЗДОРОВИТЕЛЬНОМ ЛАГЕРЕ

С ДНЕВНЫМ ПРЕБЫВАНИЕМ ПРИ МОБУ СОШ № 31

I Общие положения
1.1 Настоящее Положение о детском оздоровительном лагере определяет цели, задачи, принципы и организационно-правовые основы деятельности детского оздоровительного лагеря (ДОЛ) «Маячок».

1.2 ДОЛ «Маячок» с дневным пребыванием является оздоровительным лагерем для детей в возрасте от 7 до 15 лет для культурного, духовного, физического и личностного развития детей и подростков, организации их активного отдыха, досуга, оздоровления.

1.3 Лагерь организуется на время каникул обучающихся Городским управлением образования, с привлечением учреждений культуры, здравоохранения, общественных организаций.

1.4 Лагерь создается на условиях кооперирования бюджетных, внебюджетных, родительских средств.

II Организация и основы деятельности

2.1. Лагерь открывается по приказу учредителя на базе МОБУ СОШ № 31.

2.2. Требования к территории, зданию, правила приемки лагеря определяются       действующими санитарными правилами и нормами СанПина.
2.3. Лагерь комплектуется из числа детей, обучающихся в МОБУ СОШ № 31.
2.4. Содержание, формы и методы работы определяются педагогическим коллективом лагеря, исходя из следующих принципов педагогической деятельности:
2.4.1  единства воспитательной и оздоровительной работы;
2.4.2 развития национальных и культурно-исторических традиций;

2.4.3 учета интересов, возрастных особенностей детей и подростков;

2.4.4 поддержки инициативы и самодеятельности воспитанников.

2.5. Лагерь самостоятельно определяет программу деятельности, распорядок дня, организацию самоуправления.

2.6 Положение о лагере принимается на общем собрании детей и сотрудников лагеря и утверждается директором школы.

2.7 Помещения, инвентарь, необходимый для функционирования лагеря передаются школой  во временное пользование на период функционирования лагеря.
III Кадры, условия труда работников

3.1 Подбор кадров лагеря осуществляет директор совместно с начальником лагеря из числа педагогов школы.

3.2 Начальник лагеря, воспитатель отряда, старшая вожатая, медицинский работник несут персональную ответственность за охрану жизни и здоровья детей.

3.3 начальник:

3.3.1 обеспечивает общее руководство деятельностью лагеря, утверждает по согласованию с директором правила внутреннего трудового распорядка лагеря;

3.3.2 разрабатывает и после согласования с директором утверждает должностные обязанности работников лагеря, знакомит их с условиями труда, отдельно проводит (с регистрацией в журнале) инструктаж персонала и детей по технике безопасности, профилактике травматизма, составляет график выхода на работу персонала лагеря;

3.3.3 создаёт необходимые условия для проведения воспитательной  и оздоровительной работы, несет ответственность за учёт посещаемости лагерем детьми, хозяйственную деятельность и организацию питания в соответствии с «Правилами оказания услуг общественного питания», утвержденными Постановлением Правительства РФ №1036 от 15.08.1997г.

IV Штаты. Финансирование, бухгалтерский учёт и отчётность.

4.1 Штатное расписание работников лагеря и смету расходов на оздоровительный период утверждает директор школы с начальником лагеря.

4.2 Финансирование лагеря производится за счёт средств местного бюджета, а также за счёт средств родителей.

4.3 Питание детей организуется по согласованию с органами санитарного надзора в буфете-раздаточной  школы на договорных основах.

4.4 Учредители контролируют правильность и целесообразность расходования выделяемых средств на содержание оздоровительного лагеря с дневным пребыванием, и после закрытия подводят итоги финансовой деятельности.

4.5 Полную ответственность за финансовую деятельность лагеря несет директор и непосредственно начальник лагеря. За сохранность имущества и инвентаря ответственность несет начальник лагеря.

